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AGLI ALLIEVI e GENITORI 
AI DOCENTI 
CLASSI 
2AFL-2AFI-2AFJ-2AFQ-2AFM 
3AFI-3AFJ-3AFL-3AFM-3BFI-3AFQ 
4AFI-4AFL-4AFJ-4AFQ-4AMAT-4AMIT-4AMM-4BMM 
5AMAT-5AMIT-5AMM 
*Registro elettronico* 

 
Circolare n. 57 del 16/09/2023 

 
Oggetto: TIROCINI CURRICOLARI A.S. 2023/2024 
 
Si comunica il calendario relativo alle attività di tirocinio curricolare del corrente anno scolastico. 

 

Classe/i Durata 
(ore) 

Periodo 

5AMAT-5AMIT-5AMM* 80 16-27 Ottobre 2023 

3AFI-3AFJ-3AFL-3AFM 160 6 Novembre- 1 Dicembre 2023 

4AFI-4AFL-4AFJ-4AFQ 200 11 Dicembre 2023-26 Gennaio 2024 

3BFI-3AFQ 160 26 Febbraio-22 Marzo 2024 

4AMAT-4AMIT-4AMM-4BMM 120 26 Febbraio-15 Marzo 2024 

3AMAT-3AMM-3AMIT 120 18 Marzo-11 Aprile 2024 

2AFL-2AFI-2AFJ-2AFQ-2AFM 280 18 Aprile -7 Giugno 2024 
*Solo per gli studenti provenienti dal percorso di Istruzione Professionale 

 

 Durante i periodi di tirocinio curricolare gli alunni saranno in azienda dal Lunedì al Venerdì, mentre il sabato 
verranno a scuola. Le eventuali assenze effettuate durante il periodo previsto in azienda, saranno recuperate in 
orario extrascolastico (nel pomeriggio e/o nei periodi di vacanza e/o di sospensione delle lezioni). 

 

 Le aziende ospitanti, in accordo alle recenti disposizioni normative in materia, oltre agli adempimenti già previsti, 
dovranno: 
- essere iscritte al Registro Nazionale per l'Alternanza Scuola-Lavoro 

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/home 
- fornire alla scuola la sezione del Documento di Valutazione Rischi (DVR) che riguarda i tirocini, ove sono indicate 

le misure specifiche di prevenzione dei rischi e i dispositivi di protezione individuale, nonché ogni altro segno 
distintivo utile a identificare gli studenti durante la permanenza in azienda. Tale sezione è parte integrante della 
convenzione. 

 
Per eventuali informazioni e chiarimenti contattare il prof. Testa, referente d’istituto. 

                                                                                         
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Veronica Migani 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale 
e norme ad esso connesse 
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